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CUALES SON LOSREQUISITOS Y OBLIGACIONES A CUMPLIR PARA
PODER LLEVAR A CABO LA SUBCONTRATACION DE SERVICIOS
ESPECIALIZADOS

Como se hacitado en nuestra entrega anterior, a partir del 24 de Abril de 2021 entr6 en vigor lareforma contenida en el Decreto por
el que sereforman laLey Federal del Trabajo (LFT), laLey del Seguro Social (LSS), laLey del INFONAVIT, el Cadigo Fiscal de
la Federacion (CFF), laLey del ISR, laLey del IVA, laLey Federal delos Trabajadores al Servicio del Estado y laLey
Reglamentaria de la Fraccion X111 Bisdel Apartado B, del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
todas ellas en lo relativo alaregulacion de la subcontrataci én laboral.

Por lo que a partir de esa fecha esté prohibido legalmente el subcontratar a un tercero para que proporcione trabajadores parallevar a
cabo laactividad propia del contratante, conforme a su objeto social, 0 que constituya su actividad preponderante, pero
permitiéndose sin problema ninguno cuando se trate de servicios ajenos a eso, es decir, cuando se trate de servicios especializados o
la gjecucion de obras especializadas.

Pero tal contratacion debe sujetarse al cumplimiento de los requisitos legales correspondientes, es decir, ademas de que el objeto del
servicio seaalgo ajeno alaactividad normal, habitual o preponderante del contratante, se debera cumplir de manera adicional con
ciertos requisitos.

De acuerdo alas disposiciones surgidas con motivo de lareforma en comento, la subcontratacion de servicios especializados o de
gjecucion de obras especializadas deberd cumplir con los requisitos siguientes:

1.- Sedeberaformalizar mediante contrato por escrito en el que se sefiale el objeto de los servicios a proporcionar o las obras a
gjecutar, asi como el nimero aproximado de trabajadores que participarén en el cumplimiento de dicho contrato (Articulo 14 dela
LFT).

2.- Las personas fisicas 0 morales que proporcionen los servicios de subcontratacion, deberan contar con registro ante la STPS
(Articulo 15 delaLFT).

COMO OBTENER EL REGISTRO ANTE LA STPS

Conforme al articulo 15 de laLFT, las personas fisicas 0 morales que proporcionen los servicios de subcontratacion, deberan contar
con registro ante la STPS.

Para obtener el registro deberén acreditar estar al corriente de sus obligaciones fiscales y de seguridad social.

El registro debera ser renovado cada tres afios.

La STPS debera pronunciarse respecto de la solicitud de registro dentro de los veinte dias posteriores ala recepcion de lamisma, de
no hacerlo, los solicitantes podran requerirla para que dicte la resolucion correspondiente, dentro de los tres dias siguientes ala
presentacion del requerimiento. Transcurrido dicho plazo sin que se notifique la resolucién, se tendra por efectuado el registro para
los efectos legales a que dé lugar.

La STPS negara o cancelara en cualquier tiempo €l registro de aquellas personas fisicas 0 morales que no cumplan con los requisitos
previstospor laLFT.
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L as personas fisicas 0 morales que obtengan este registro, quedar an inscritas en un padrén, que debera ser publicoy estar
disponible en un portal deInternet.

La STPS expedirélas disposiciones de caracter general que determinen los procedimientos relativos a este registro, las cuales
deberén expedirse dentro de los 30 dias naturales siguientes ala entrada en vigor del Decreto de reforma, por o que a mas tardar el
23 de Mayo deberian de ser emitidos.

L as personas fisicas 0 morales que presten servicios de subcontratacion alafecha de entrada en vigor del Decreto de reforma,
deberan obtener €l registro ante la Secretaria del Trabajoy Prevision Social en un plazo de 90 dias natur ales, contados a
partir dela publicacion delas disposiciones de car acter general en donde se determinen |os procedimientos relativos a este
registro.

Esto es, unavez que la STPS publique las reglas de caracter general para que se puedatramitar el registro en el padron publico, los
interesados contaran con 90 dias naturales para hacerlo.

OBLIGACIONES PARA QUIEN PRESTE LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS

Lo anteriormente comentado tiene relacion con el cumplimiento de obligaciones a cargo de quienes celebren este tipo de contratos, y
asi en las disposiciones surgidas con motivo de lareforma en comento se encuentran las siguientes obligaciones en el caso de que se
subcontrate servicios especializados o de gjecucion de obras especializadas que no formen parte del objeto socia ni de la actividad
economica preponderante del beneficiario de estos, y que estan a cargo exclusivamente de quien preste el servicio de
subcontratacion:

1.- Celebrar contrato por escrito en €l que se sefiale €l objeto de |os servicios a proporcionar o las obras a g ecutar, asi como €l
numero aproximado de trabajadores que participaran en el cumplimiento de dicho contrato (Articulo 14 delaLFT).

2.- Las personas fisicas o0 morales que proporcionen |os servicios de subcontratacién, deberan contar con registro ante la STPS
(Articulo 15 delaLFT).

3.- Quien preste el servicio, debera proporcionar al IMSS de forma cuatrimestral, amas tardar €l dia 17 de los meses de enero, mayo
y septiembre, lainformacion de los contratos celebrados en el cuatrimestre de que se trate, conforme alo siguiente:

I. Delas partes en el contrato: Nombre, denominacién o razén social; Registro Federal de Contribuyentes, domicilio social o
convencional en caso de ser distinto al fiscal, correo electrénico y teléfono de contacto.

I1. De cada contrato: Objeto; periodo de vigencia; relacién de trabajadores u otros sujetos que prestaran |os servicios especializados
0 gjecutaran las obras especializadas a favor del beneficiario, indicando su nombre, CURP, nimero de seguridad social y salario
base de cotizacion, asi como nombre y Registro Federal de Contribuyentes del beneficiario de los servicios por cada uno de los
contratos.

Lo sefialado en estos dos apartados anteriores se debera empezar a proporcionar dentro del plazo de 90 dias natural es contados a
partir de la entrada en vigor del Decreto de reforma, el cual como ya se haindicado entrd en vigor € 24 de Abril de 2021, por lo que
apartir de estafecha 90 dias naturales se cumplen el dia 22 de Julio de 2021.

[11. Copiasimple del registro emitido por la Secretariadel Trabajo y Prevision Socia parala prestacion de servicios especializados o
laglecucion de obras especializadas. (Articulo 15-A delalLSS)

Este documento debera ser presentado, unavez que la Secretaria del Trabajo y Prevision Social ponga a disposicion el mecanismo
parala obtencion del registro de referencia.

4.- Quien preste €l servicio, debera proporcionar al INFONAVIT de forma cuatrimestral, a més tardar €l dia 17 de los meses de
enero, mayo y septiembre, lainformacién de los contratos celebrados en el cuatrimestre de que se trate, conforme alo siguiente:

a) Datos Generales.

b) Contratos de servicio.

¢) Los Montos de las Aportaciones y Amortizaciones.

d) Informacion de los trabajadores.

€) Determinacién del salario base de aportacion.

f) Copiasimple del registro emitido por la Secretariadel Trabajo y Prevision Social. Este documento debera ser presentado, unavez
gue la Secretaria del Trabajo y Prevision Social ponga a disposicion el mecanismo para la obtencién del registro de referencia.

Los requisitos antes sefialados y |as fechas de presentacion ante el INFONAVIT deberan cumplirse conforme a los
procedimientos que dicho Instituto publique a través de medios el ectr 6nicos.

Las reglas que establezcan estos procedimientos se deberan expedir dentro del plazo de 60 dias naturales contados a partir de la
entrada en vigor del Decreto de reforma, €l cual como ya se haindicado entrd en vigor el 24 de Abril de 2021, por lo que a partir de
esta fecha 60 dias naturales se cumplen el dia 22 de Junio de 2021.
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RESPONSABILIDAD SOLIDARIA DEL CONTRATANTE

L a persona que subcontrate servicios especializados o la gjecucién de obras especializadas sera responsable solidario en los
siguientes casos:

1.- Lapersonafisicao moral que subcontrate servicios especializados o la gjecucién de obras especializadas con una contratista que
incumpla con las obligaciones que deriven de las relaciones con sus trabajadores, sera responsable solidaria en relacion con los
trabajadores utilizados para dichas contrataciones. (Articulo 14 delaLFT)

Tales obligaciones laborales incluyen por supuesto el pago de su salario y prestaciones legales, asi como |as obligaciones que en
materia de seguridad socia se instituyen afavor de los trabajadores, por 1o que quienes contraten este tipo de servicios deben
considerar la posible contingencia derivada de tal responsabilidad solidaria en que se incurre.

2.- Lapersonafisica o moral que contrate la prestacion de servicios especializados o la g/ ecucién de obras especializadas con otra
persona fisica o moral que incumplalas obligaciones en materia de seguridad social, sera responsable solidaria en relacién con los
trabajadores utilizados para gjecutar dichas contrataciones. (Articulo 15-A delalLSS).

3.- Lapersona fisica o moral que contrate la prestacion de servicios o la g ecucion de obras con una empresa que incumplalas
obligaciones contenidas en laLey del INFONAVIT, seraresponsable solidaria en relacion con los trabajadores utilizados para
gjecutar dichas contrataciones (Articulo 29 BisdelaLey del INFONAVIT).

Es importante tener presente que la responsabilidad solidariaimplica que el fisco puede cobrar de maneraindistinta sea al
contribuyente o al responsable solidario, por o que no se requiere en realidad que el contribuyente, como responsable directo, sea
omiso en el cumplimiento de sus obligaciones, para que el fisco pueda molestar o gjercer acciones de molestia con el responsable
solidario.

OBLIGACIONES DE CARACTER FISCAL

Pero adicional alas obligaciones ya citadas, a fin de poder deducir para ISR el pago de |os servicios de subcontratacion es necesario
cumplir con lo siguiente (Articulo 27, fraccion V, delaLey del ISR):

1.- Que el contratante verifique cuando se efectlie el pago de la contraprestacion por el servicio recibido, que el contratista cuente
con €l registro en la STPS.

2.- Que el contratante obtenga del contratista copia de los siguientes documentos.

a) De los comprobantes fiscales por concepto de pago de salarios de | os trabajadores con los que |e hayan proporcionado el servicio
0 gjecutado la obra correspondiente.

b) Del recibo de pago expedido por institucién bancaria por la declaracion de entero de | as retenciones de impuestos ef ectuadas a
dichos trabajadores.

c) Del pago de las cuotas obrero patronales al Instituto Mexicano del Seguro Social, asi como del pago de las aportaciones a
Instituto del Fondo Nacional delaVivienda paralos Trabajadores.

Dicha disposicion establece la obligacion para el contratista de entregar a contratante los comprobantes 'y lainformacion antes
mencionados.

Mientras que para poder acreditar el 1VA de la operacidn seré necesario cumplir con lo siguiente (Articulo 5, fraccion |1, delaLey
del IVA)

1.- Que €l contratante verifique cuando se efectlie el pago de la contraprestacién por €l servicio recibido, que el contratista cuente
con €l registro en la STPS.

2.- Que el contratante obtenga del contratista copia de los siguientes documentos:

a) Deladeclaracion del impuesto a valor agregado.

b) Del acuse de recibo del pago correspondiente a periodo en que el contratante efectud el pago de la contraprestaciony del
impuesto al valor agregado que le fue trasladado.

A suvez, €l contratista estard obligado a proporcionar a contratante copia de la documentacion mencionada, la cual debera
entregarse amas tardar el Ultimo dia del mes siguiente aaguél en el que €l contratante haya efectuado €l pago de la contraprestacién
por el servicio recibido y el impuesto al valor agregado que se le haya trasladado.

En caso de que el contratante no recabe la documentacion antes citada en el plazo sefialado, debera presentar declaracion
complementariaen la cua disminuyalos montos que hubiera acreditado por dicho concepto.

COLABORACION ENTRE IMSS, INFONAVIT Y STPS

Paralaverificacion del cumplimiento de las anteriores obligaciones establecidas en la Ley Federal del Trabajo, en laLey del Seguro
Social y enlaLey del INFONAVIT; el IMSS, e INFONAVIT y la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, deberan celebrar
convenios de colaboracion, parael intercambio de informacion y larealizacion de acciones de verificacion conjuntas, en su
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respectivo ambito de competencia.
El IMSSy el INFONAVIT informaran ala Secretaria del Trabajo y Prevision Social del incumplimiento alos requisitos legales
indicadosen laLSSy laLey del INFONAVIT paralos efectos sefialados en la propia Ley Federa del Trabajo.
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